Le Centre de Ressources Autisme s’adresse a toute
personne intéressée a la question des troubles
du spectre de I'autisme (TSA), résidant dans I'Oise,
I'Aisne et la Somme.

Il i’assure pas directement les soins et les suivis,
mais travaille en collaboration avec les différents
dispositifs d’accueil et de soins de la région.

/i/ LES MISSIONS

Accueillir, écouter, informer, conseiller
et orienter les personnes présentant un TSA,

leur entourage familial et leurs accompagnants
professionnels.

® Renseigner sur les dispositifs d’accueil, d'éducation,
de soins et de loisirs.

@ Ajider et soutenir le choix d’un projet de vie.

Proposer des bilans diagnostiques

® Répondre en direct ou en partenariat aux demandes
de diagnostics dans le champ des TSA.

® Proposer un appui au diagnostic et a F'évaluation
des TSA, a la demande des familles, en articula-
tion avec les structures de diagnostic autisme
de proximité et les plateformes de coordination
et d’orientation.

® Effectuer des bilans pour les situations complexes
d’enfants et d’adolescents.

® Proposer une réponse diagnostique aux demandes
des aduites, en articulation avec les praticiens
de proximité.

Documenter et informer [ETISNINILslo R

tifs de diagnostic et d’accompagnement et les
droits des personnes, et des recommandations
de bonnes pratiques professionnelles.

FNp C R CLEMIEES les professionnels et les

aidants familiaux.

Contribuer a la veille en matiére de recherche
Promouvoir le travail en réseau

® Travailler avec tous les professionnels concernés par
les TSA.

® Participer a Fanimation de réseaux de professionnels
intervenants ; favoriser les partenariats.

Faciliter I'insertion professionnelle [sCRfslslg{elaliIo

adultes avec un diagnostic de TSA, mission assurée
par une conseillére en insertion professionnelle.

L'ORGANISATION '?/\E

psychiatres, psychologues, orthophonistes, psycho-
motriciens (ciennes), éducateurs (trices) spécialisé(e)
s, référent(e) de parcours, conseiller(ére) en insertion
professionnelle, infirmiére, cadre socio-éducatif, do-
cumentaliste, assistant(e) social(e), secrétaires.

Le CRA est une structure médico-sociale soumise
a la loi n°2002-2 du 2 janvier 2002, il est géré
par le CHU d’Amiens.

Le CRA de Picardie est membre du Groupement Na-
tional des CRA. |l se réféere a la charte du GNCRA garan-
tissant les dimensions éthiques et déontologiques des
pratiques de ses membres.

Il travaille en lien étroit avec le référent autisme et TND
de 'ARS-des-Hauts de France.

Par ailleurs, il associe les associations d’usagers, les
instances du CHU Amiens-Picardie, le personnel du
CRA de Picardie et le CRA du Nord-Pas-de-Calais a son
orientation stratégique.
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Adresse

CHU

AMIENS
PICARDIE

Centre de Ressources Autisme Picardie
4, rue Grenier et Bernard

(entre les rues Tagault et Fernel)
80000 Amiens

Tél: 0322667540
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Fax:0322 667599 N i/\I :
Mail : cra-picardie@chu-amiens.fr ﬁ X K N ) k Centre
K ﬁ'\ :_ Ressources
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Horaires d’ouverture au public #w " | —_—
» du lundi au vendredi : 9h -12h30/ 13h30-17h Plcardle
Horaires d’ouverture

du Centre de Documentation
* du lundi au vendredi: 10h -12h30/ 14h-17h
sur rendez-vous.
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CROUS (Resto U Rue Tagault

Lignes de bus a proximité

°lignes:N3,L, B9
* arréts : UPJV Saint-Leu, Waide, Citadelle Montrescu

Grande rue de la Veilligre

CRA

Centre de Ressources Autisme Picardie
4, rue Grenier et Bernard
80000 Amiens
cra-picardie@chu-amiens.fr
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